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На основании приказа от 05.11.2019 года J\Ъ 68/2-А внести в Положение
об оплате труда работников МБУ СШ по гимнастике следующие изменения:

1.1 пункт 3.3 раздела 3 изложить в следующей рекакции:
к3.З. !олжностые оклады заместителей руководителя и главного бухгалтера

учреждения устанавливаются до 90% должностного оклада руководителя
}п{реждения по согласованию с начzLльником управления физической культуры
и спорта администр ации города Владивостока)) ;

|.2 в пункте 3.4 раздела 3 слова (подпунктами 2.З,2.|,2.З.2.З,2.З.2.4>>
заменить словами (подпунктами 2.З.2.1, 2.З.2.3>>;

1.З пункт 4.1 раздегIа 4 изложить в следующей редакции:
(1.4. Штатное расписание учреждения включает в себя все должности
работников учреждения и уtверждается руководителем учреждения по
согласованию с начЕuIьником управления физической культуры и спорта
администр ации города Владивостока) ;

1.4 приложение j\Ъ1 к Положению, изложить в следующей редакции
(приложение)

<Приложение }lЪ 1

к Положению об оплате труда

работников МБУ СШ по гимнастике

Размеры окладов (должностных окладов) работников МБУ СШ по гимнастике

J\9

пlп
Размеры
окладов

(должностных
окладов),руб.

наименование
должности
(профессии)

Квали фикационны е требо вания

1 2 a
J 4

1 Перечень должностей (профессий) работников, относящихся к
основному персона"тry МБУ СШ по гимнастике

1.1 8000- ||7]6,17 тренер в соответствии с Приказом
Министерства здравоохранения и
социirльного рzLзвития Российской
Федерации от 15.08.2011 J\b 916н
(Об угверждении Единого
квалификационного справочника
должностей руководителей,
специ€Lлистов и служащих, раздел
кКвалификационные
характеристики должностей
работников в области физической
культуры и спорта))

|.2 8000- ||7,76,|\ старший в соответствии с Приказом



инструктор-
методист

физкультурно-
спортивных
организаций

Министерства здравоохранения и
соци€tльного развития Российской
Федерации от 15.08.2011 Ns 916н
кОб уtверждении Единого
квалификационного справочника
должностей руководителей,
специzlJIистов и служащих, раздел
<Квалификационные
характеристики должностей
работников в области физической
культуры и спорта>)

1.3 8000-11121,88 инструктор-
методист

физкультурно-
спортивных
организаций

в соответствии с Приказом
Министерства здравоохранения и
соци€uIьного рztзвития Российской
Федерации от 15.08.201l Ns 916н
(Об утверждении Единого
квалификационного справочника
должностей руководителей,
специztлистов ц служащих, рiвдел
<Квалификационные
характеристики должностей
работников в области физической
культуры и спорта)

|.4 8000-]l1776,|I хореограф в соответствии с Приказом
Министерства здравоохранения и
социztпьного развития Российской
Федерации от 15.08.2011 Ns 916н
кОб угверждении Единого
ква-гrификационного справочника
должностей руководителей,
специz}листов и служащих, раздел
кКваrrификационные
характеристики должностей
работников в области физической
культуры и спорта)

1.5 8000-1'|776,|| концертмей-
стер

(аккомпаниа-
тор)

в соответствии с пунктом 72 рiвдела
V федерального стандарта
спортивной подготовки по виду
спорта (спортивная гимнастика)),

уIвержденная прикilзом
Министерства спорта от 27.10.201,7
jЪ 935 (Об уrверждении
федераrrьного стандарта спортивной
подготовки по виду спорта
((спортивная гимнастика))



2 Перечень должностей (профессий) работников, относящихся к
вспомогательному персон€Lлу МБУ СШ по гимнастике

2.1 52зз,82 уборчик
служебных
помещений

без предъявления требований к
образованию и стажу работы

2.2 |0467,65 врач высшее медицинское образование и
стаж работы по направлению
деятельности не менее 1 года или
среднее медицинское
профессионzLльное образование и
стаж работы по направлению
деятельности не менее 3 лет

2.з 11121,88 заведующий
хозяйством

среднее профессионzLльное
образование и стаж работы по
хозяйственному обслуживанию не
менее 1 года

2,4 11121,88 бухгалтер высшее (экономическое)
образование без предъявления
требований к'стажу или среднее
профессионilJIьное (экономическое)
образование и стаж работы не
менее 2 лет

2.5 7850,73 дежурный по
режиму

без предъявления требований к
образованию и стажу работы

2.6 1,1776,|\ контрактный
управляющий

высшее образование или
дополнительное профессиончLпьное
образование в сфере закупок

2;7 4579,59 рабочий по
комплексному
обслуживанию

зданий

без предъявления требований к
образованию и стажу работы

2.8 5233,82 сторож без предъявления требований к
образованию и стажу работы

2.9 |0467,65 специztпист по
охране труда

высшее профессион€tльное
образование или соответствующие
ему направления подготовки
(специальности) по обеспечению
безопасности производственной
деятельности либо высшее
профессионiLпьное образование и
дополнительное профессионtlJIьное
образование (профессион€Lпьная
переподготовка) в области охраны
труда без предъявления требований



к стажу работы, либо среднее
профессионЕuIьное образование и
дополнительное профессион€шьное
образование (профессионzlJIьнzuI
переподготовка) в области охраны
труда, стаж работы в области
охраны труда не менее 3 лет

2.|0 |1]]6,|1 специzшист по
кадрам

высшее профессионаJIьное
образование, среднее-специапьное
образование
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